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Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Espirito Santo

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - SESCOOP/ES

CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE INSTRUTORIAS USUAIS E RECORRENTES DO
SESCOOP (CADASTRAMENTO/CREDENCIAMENTO)

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado do Espirito Santo -
SESCOOP/ES, inscrito no CNPJ sob o n2. 07.026.766/0001-94, com sede na Avenida
Nossa Senhora da Penha, n? 1477, Santa Lucia, Vitéria/ES, CEP: 29.056-243, torna
publico a abertura, a partir de 12/04/2021, das inscricdes para
CADASTRAMENTO/CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E PROFISSIONAIS
AUTONOMOS, paraintegrar o rol do BANCO NACIONAL DE PRESTADORES DE SERVICOS
DE INSTRUTORIA DO SESCOOP/ES, na forma estabelecida neste Edital, com
fundamento na Resolugdo n.2 1935/2020, de 23 de Novembro de 2020, que aprova a
diretriz de credenciamento do SESCOOP, e no art. 102, caput, do Regulamento de
LicitagGes e Contratos do SESCOOP, aprovado pela Resolugdo n.2 1990/2022.

1. O processo serd organizado e conduzido pelo préprio SESCOOP/ES, que
disponibilizara o Edital e seus anexos em local especifico no Site do Sistema OCB/ES
(cligue aqui), sendo que todo e qualquer esclarecimento relativo a este devera ser feito
pelo e-mail: credenciamento@ocbes.coop.br.

2. A existéncia do cadastramento/credenciamento e a habilitacdo das pessoas juridicas
e/ou dos profissionais autonomos ndo estabelece obrigacdo para o SESCOOP de efetuar
gualquer solicitacdo de servicos ou firmar contratagdes na totalidade das acdes descritas
no referido Edital, constituindo-se apenas em um rol de habilitados, seja empresas

especializadas e/ou profissionais autbnomos aptos a prestarem servicos mediante
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demanda, de forma que apenas haverd a habilitacdo das pessoas juridicas, e
excepcionalmente de profissionais autonomos, distribuidos por areas e subdreas de

conhecimento, nao existindo nenhuma obrigagao de contratagao.

3. A vigéncia do presente Edital de Cadastramento é por prazo indeterminado, as
inscricbes das pessoas juridicas e de profissionais autbnomos podem ser realizadas a
qualquer tempo, ficando, porém, assegurado ao SESCOOP o direito de cancelar e/ou
alterar, no todo ou em parte, este Edital, mediante justificativa, sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer reclamacgdo, indenizacdo ou compensacao aos

interessados.

4. O cadastramento/credenciamento de prestadores de servicos de instrutoria do
SESCOOP/ES integra/compde o rol do Banco Nacional de Prestadores de Servicos de

Instrutoria do SESCOOP.

Vitdria/ES, 30 de janeiro de 2023.

CARLOS ANDRE SANTOS DE OLIVEIRA
Superintendente §lo SESCOOP/ES
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1. OBJETO
1.1. Este Edital tem por objeto cadastrar Pessoas Juridicas e Profissionais Autonomos,
para integrar o rol do Banco Nacional de Prestadores de Servicos de Instrutoria do

SESCOOP, que sera utilizado quando houver demanda.

1.2. O cadastramento/credenciamento ndo garantird qualquer direito a contratacdo,

pois a utilizacdo somente ocorrerd quando houver demanda.

2. CONDIGCOES PARA O PROCESSO

2.1. Poderdo ser cadastradas/credenciadas, para prestar servicos ao SESCOOP, pessoas
juridicas e profissionais autonomos, desde que legalmente constituidas no Pais,
operando nos termos da legislagdo vigente, cuja finalidade e ramo de atuagao permitam

a realizacdo de servicos pertinentes aos aqui descritos.

2.2.Ex-empregados do SESCOOP poderao submeter-se ao

cadastramento/credenciamento para prestar servigcos ao SESCOOP.

Paragrafo Unico. Para a contratacdo de ex-empregados, devera ser observada pela
Unidade contratante se o profissional era integrante de seus quadros, pois, nesses casos
devera ser observado o intersticio minimo de 18 (dezoito) meses contados da data da
demissdao, conforme legislacdo vigente. O instrutor também é responsavel pela
comprovacdao de nao existéncia deste impedimento, mediante declaragao, fisica ou

eletrénica, quando de sua contratacao.

2.3. A participacdo das pessoas juridicas e dos profissionais por ela indicados e de
profissionais autbnomos, neste procedimento implicard a aceitacdo integral e irrestrita

das condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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2.4. E vedada a participacdo de pessoas juridicas ou dos profissionais por ela indicados

e profissionais autébnomos, que:

|. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo do direito de licitar e/ou
contratar com as Unidades do SESCOOP, ou de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem

os motivos determinantes destas punicdes;

Il. tenham sido descredenciados por iniciativa de alguma Unidade do
SESCOOP, enquanto perdurarem os motivos e prazos determinantes para o

descredenciamento;

lll. Estiverem sob a decretacdo de faléncia, dissolugdo ou liquidagdo, nos

casos de pessoas juridicas;
IV. Estejam reunidas em forma de consdrcio, nos casos de pessoas juridicas.

V - Cooperativas que estiverem em situacdo irregular junto a entidade

estadual ou na OCB, nos termos do artigo 107 da Lei 5.764/71.

3. ETAPAS DO PROCESSO
3.1. O processo ocorrera de acordo com as seguintes etapas:

a) 12 etapa: divulgagdo/publicacio dos requisitos da selecdo
mediante Edital;

b) 22 etapa: inscrigdo e analise dos documentos de habilitagao;

c) 32 etapa: aprovacdo mediante a efetivacdo do

cadastramento/credenciamento.
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4. SEGUNDA ETAPA: INSCRIGCAO E HABILITACAO

4.1 A pessoa juridica e o profissional autbnomo que desejar participar do processo de
cadastramento podera se inscrever a qualquer momento, preenchendo e enviando os

documentos solicitados através do portal especifico para o credenciamento:

https://gestao-instrutor-prd.cloudapps.sescoop.coop.br/

4.1.1 Asinscri¢Ges enviadas entre os dias 01(um) e 15 (quinze) de cada més
serdo analisadas até o dia 30 (trinta) do respectivo més.
4.1.2 As inscricdes enviadas fora deste prazo, serdo analisadas no més
subsequente.
4.2 Através do portal, a pessoa juridica indicara, no ato da inscri¢do, a relagdo nominal
e os dados cadastrais do(s) profissional(is) que participara(ao) da inscricdo e habilitacao
em suas respectivas areas e subareas de conhecimento e a natureza da atividade.
4.2.1 Para os fins deste Cadastramento, a pessoa juridica poderd indicar
tantos profissionais a ela vinculados quantos desejar.
4.2.2 As pessoas juridicas habilitadas poderdao inscrever, a qualquer
tempo, novos profissionais para o cadastramento, conforme critérios
definidos no Edital vigente.
4.2.3 O cadastramento dos novos profissionais inscritos estard
condicionado ao prazo do item 4.1.1 e 4.1.2.
4.3. Os profissionais autbnomos candidatos ao cadastramento inscrever-se-3o,
preferencialmente no estado onde residem.
4.4. O SESCOOP/ES ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida no prazo, por
motivos de ordem técnica de falha em computadores, provedores de internet,

softwares, bem como outros fatores que impossibilitem o envio das informacdes.
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4.5. Asinformacgdes prestadas no ato da inscri¢cao serdo de inteira responsabilidade das
pessoas juridicas, dos profissionais a ela vinculados, ou dos profissionais autonomos,
dispondo o SESCOOP/ES do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher os
dados solicitados de forma completa e correta.

4.6. A habilitacdo consiste na andlise da experiéncia e na andlise documental da
regularidade juridica e fiscal das pessoas juridicas ou dos profissionais autbnomos

inscritos no processo de credenciamento.

5. HABILITAGAO DA PESSOA JURIDICA E PROFISSIONAIS VINCULADOS

5.1 A andlise da experiéncia serd realizada a partir da inscricdo de instrutores nas areas
de conhecimento e subdreas de conhecimento vinculados a PJ.

5.2 No caso de pessoa juridica, a experiéncia deverd ser comprovada por meio de
atestados de servicos prestados pelos profissionais indicados.

5.3 A analise documental da pessoa juridica sera efetuada a partir do envio dos dados

gerais e dos documentos exigidos a seguir:

a. Estatuto ou contrato social, e respectivas altera¢des ou o instrumento
consolidado, devidamente registrado no 6rgdao competente (Sociedades
Simples, registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;
Sociedade Empresarial, registro na Junta Comercial, Sociedade
Cooperativa, registro na Junta Comercial e certiddo de registro e
regularidade para com a Organizacdo das Cooperativas Brasileiras — OCB
ou suas Unidades Estaduais, conforme Lei n.2 5.764/71; Sociedade de

Advogados, inclusive unipessoal: registro no Conselho Seccional da OAB);

Pagina 6 de 63

Av. Nossa Senhora da Penha (Reta da Penha), n® 1477 - Bairro Santa Lucia - Vitéria/ES - CEP. 29056-243
27.2125-3200 www.0CBES.coop.br /SistemaOcbes

_#“



-4

SESCOOP/ES

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Espirito Santo

SOIMmaos D

b. Ata de Assembleia Geral de Eleicdo do Conselho de Administragao, em
se tratando de sociedades por acbes, cooperativas, associacdes,
organizagdes ou fundacgdes;

c. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

d. Comprovante de regularidade de débitos relativos aos tributos federais
e divida ativa da Unido;

e. Em caso de cooperativas, devera ser apresentado o comprovante de
registro e regularidade documental e financeira perante a OCB;

i. Declaragdo de Inexisténcia de Mao-de-obra de Menores, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl, do art. 72 da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil.

5.4 Apods a realizacdo do cadastro da pessoa juridica na plataforma, a mesma deverd
indicar os profissionais que serdo vinculados a ela, a indicagdo é feita através do
cadastramento do CPF, nome completo, e-mail e tipo de vinculo do profissional com
a pessoa juridica. Apds realizar o preenchimento, os profissionais indicados
receberdo um convite no e-mail indicado, para se cadastrarem na plataforma e
aceitarem o vinculo com a PJ, neste momento, o profissional devera apresentar os
documentos exigidos a seguir:

a) Dados gerais do profissional;

b) Dados da qualificacdo profissional (graduagdo, pds-graduacao,
doutorado, metrado, etc.). As informacées deverdo serem enviadas
junto com o certificado de conclusdo dos cursos, que serdo anexados

em campo especifico no site;
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c) Dados da experiéncia profissional, onde o instrutor(a) devera
informar os treinamentos e palestras ministrados por ele(a). Neste
campo, o profissional também deverd anexar o atestado de
capacidade técnica ou nota fiscal do servico prestado, comprovando
a experiéncia cadastrada.

d) Informar a drea de conhecimento e subarea de conhecimento que o
profissional deseja se cadastrar junto ao SESCOOP. Neste campo, o
profissional deverd anexar os devidos comprovantes de atuacdo na
area, ou utilizar as informac¢Oes ja cadastradas (experiéncia
profissional ou formacdo profissional) para realizar a devida
comprovacao.

e) Documentos gerais para efetiva¢cdo do cadastro, composto por: CPF;
Comprovacao de regularidade com a receita federal; registro ou
inscricdo no conselho profissional (se for o caso); curriculo atualizado
e comprovante de vinculo com a pessoa juridica.

5.5 Toda documentacgao apresentada, devera observar o prazo de vigéncia respectivo,
ou seja, deve estar atualizada, ndo sendo permitida, via de regra, a apresentacdo de
protocolos em substituicao aos documentos exigidos.

5.6 Finalizado o cadastro, a equipe responsavel ird analisar toda documentacdo e
informacdes cadastradas. A pessoa juridica e profissionais cadastrados poderao
acompanhar o andamento da solicitacdo através do proprio portal de
credenciamento. ao término da andlise, a solicitacdo podera ter o seguinte status:
a) Aprovado: Quando toda documentacdo e informacdes foram validadas e

aprovadas pela equipe do SESCOOP/ES, estando a pessoa juridica e profissionais

cadastrados aptos para prestarem servicos ao SESCOOP.
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b) Aguardando ajustes: Quando a equipe responsavel identificou inconsisténcias ou
desvios no preenchimento das informacdes. Neste caso, as inconsisténcias serao
apontadas através do préprio portal, devendo a pessoa juridica providenciar as
corregdes apontadas no processo.

c) Reprovado: Quando toda documentacgao e informagdes foram analisadas e nao

se adequaram as especificacdes exigidas pelo SESCOOP/ES.

6. HABILITAGAO DO PROFISSIONAL AUTONOMO:

6.1 A analise do cadastro dos profissionais autdbnomos serd efetuada a partir do envio

dos dados gerais e dos seguintes documentos exigidos a seguir:

a. Dados da qualificacdo profissional (graduacdo, pbs-graduacao,
doutorado, metrado, etc.). As informac¢Ges deverao serem enviadas junto
com o certificado de conclusdo dos cursos, que serdo anexados em
campo especifico no site;

b. Dados da experiéncia profissional, onde o instrutor(a) devera informar os
treinamentos e palestras ministrados por ele(a). Neste campo, o
profissional também deverd anexar o atestado de capacidade técnica ou
nota fiscal do servico prestado/RPA, comprovando a experiéncia

cadastrada;

c. Informar a area de conhecimento e subdrea de conhecimento que o
profissional deseja se cadastrar junto ao SESCOOP. Neste campo, o
profissional devera anexar os devidos comprovantes de atuacao na area,
ou utilizar as informacgdes ja cadastradas (experiéncia profissional ou

formacao profissional) para realizar a devida comprovacao.
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d. Documentos gerais para efetivacgdao do cadastro, composto por: CPF;
Comprovacao de regularidade com a receita federal; registro ou inscricdo
no conselho profissional (se for o caso); curriculo atualizado e

comprovante de vinculo com a pessoa juridica.

6.2 Toda documentacgdo apresentada, devera observar o prazo de vigéncia respectivo,
ou seja, deve estar atualizada, ndo sendo permitida, via de regra, a apresentacdo de
protocolos em substituicao aos documentos exigidos.

6.3 Finalizado o cadastro, a equipe responsdvel ird analisar toda documentacdo e
informagdes cadastradas. O profissional autébnimo poderd acompanhar o
andamento da solicitacao através do préprio portal de credenciamento. ao término
da andlise, a solicitacdo podera ter o seguinte status:

d) Aprovado: Quando toda documentacdo e informagdes foram validadas e
aprovadas pela equipe do SESCOOP/ES, estando o profissional cadastrado apto
para prestar servico ao SESCOOP.

e)Aguardando ajustes: Quando a equipe responsavel identificou inconsisténcias ou
desvios no preenchimento das informacgdes. Neste caso, as inconsisténcias serdao
apontadas através do préprio portal, devendo o profissional providenciar as
corregdes apontadas no processo.

f) Reprovado: Quando toda documentacdo e informacgdes foram analisadas e ndo se

adequaram as especificacdes exigidas pelo SESCOOP/ES.

7 TERCEIRA ETAPA: APROVAGCAO

7.1 Esta etapa consiste na divulgacdo, no portal nacional de cadastramento de

instrutores, do resultado das andlises documentais e experiéncia das pessoas
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juridicas e dos profissionais autbnomos, que percorrerem todas as etapas do
cadastramento/credenciamento.
7.2 O resultado final do processo de cadastramento sera disponibilizado quando da
conclusdo do procedimento de cadastramento/credenciamento.
7.3 Apods a divulgacdo dos resultados do cadastramento/credenciamento, o candidato
terd prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recursos.
7.4 Todos os recursos serdo dirigidos ao SESCOOP/ES, responsavel pelo processo de
cadastramento/credenciamento e terdo efeito suspensivo.
7.5 A analise do recurso serd realizada em até 10 (dez) dias apds o recebimento,

podendo o prazo prorrogado, com justificativa expressa da autoridade competente.

7.6 Todos que forem aprovados nas etapas do procedimento de
cadastramento/credenciamento compordo o Banco Nacional de Prestadores de
Servicos de Instrutoria do SESCOOP, ndo existindo nimero minimo ou maximo para
referido banco.

7.7 O cadastramento/credenciamento é por tempo indeterminado, podendo ser

alterado a critério do SESCOOP/ES.

8 DO CADASTRO

8.1 Todas as pessoas juridicas e/ou os profissionais autdnomos habilitados no processo,
serdo inseridos no Banco Nacional de Prestadores de Servicos de Instrutoria do
SESCOOP, estando aptos a prestar servicos quando demandados.

8.2 Os cadastrados poderdo prestar servico a qualquer Unidade do SESCOOP desde que

convocados/contratados.
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8.3 Uma vez cadastrado, o prestador de servicos podera solicitar através do portal,
novo cadastramento em outras dreas ou subareas, mediante o envio da documentacao
solicitada.

8.4 Apds o cadastramento, poderd ser solicitada a alteracdo de habilitacdo, conforme
os critérios definidos no Edital vigente.

8.5 O cadastro dos profissionais credenciados sao realizados no Sistema GDH. Esse
sistema é operado pela OCB Nacional, sede em Brasilia, havendo o compartilhamento
de dados entra as unidades. A finalidade de compartilhamento dos dados pessoais €é a
utilizacdo do sistema GDH como ferramenta de gestdo, havendo responsabilidades

reciprocas entre as entidades estabelecidas no ACORDO DE COOPERACAO PARA

CONFORMIDADE DE ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS DO SISTEMA

DE GESTAO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO (GDH).

9 FORMALIZACAO DA CONTRATAGCAO DE SERVICOS

9.1 Quando houver demanda, o prestador de servigos sera convocado para realizagao
dos servicos, mediante o envio de ordem de servico, através do portal nacional de
cadastramento.

9.2 Aregular contratacdo dos servicos ficara condicionada a apresentacao e a validade
das certiddes de regularidade fiscal e demais documentos solicitados na etapa de
habilitacao, quando for o caso.

9.3 Uma vez analisada a documentacdo e verificada a regularidade, o prestador de
servicos sera convocado para se manifestar acerca de sua disponibilidade para executar
0s servicos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis. A comunicacdo sera realizada através do

envio da ordem de execucdo de servicos (0S), o documento serd enviado
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eletronicamente através do portal e cabera ao instrutor convidado aceitar a ordem de
servigo.
9.4 O limite maximo de horas mensais para prestacao de servicos no SESCOOP serd de
até 80 (oitenta) horas mensais, e desde que o somatdrio ndo ultrapasse as 600
(seiscentas) horas anuais, por instrutor. No caso de pessoa juridica, esse limite se
aplicara a cada profissional cadastrado.
9.5 A pessoa juridica serd responsdavel por indicar o profissional certificado para prestar
servico ao SESCOOP/ES, conforme area(s) e subarea(s) de conhecimento, seguindo os
critérios estabelecidos:

a. Alternancia entre os profissionais cadastrados, conforme preferéncia

da cooperativa usuaria do servico;
b. Limite maximo de 80 (oitenta) horas/més ou 600 (seiscentas) horas
anuais, por instrutor;

c. Disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado;
9.6 Os integrantes da pessoa juridica executarao o planejamento dos trabalhos na sua
empresa e o profissional autbnomo, em seu domicilio.
9.7 O instrumento juridico pertinente estabelecerd as condi¢cbes de prestacdo de
servico, os direitos e as obrigacdes das partes, respeitando a autonomia técnica do
contratado na execucdo dos servicos, que deverd assumir o risco da atividade
desempenhada.
9.8 Os prestadores de servigos estardo submetidos as condigdes previstas neste Edital
e aquelas pactuadas em contrato.
9.9 Havendo necessidade, o SESCOOP/ES podera solicitar reunides de alinhamento e
acompanhamento com o profissional contratado. A data, formato e horario da reunido

serao definidos em comum acordo entre as partes.
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10 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS
10.1 O SESCOOP/ES, objetivando garantir a efetiva qualidade dos servigcos aos seus
clientes, realizard obrigatoriamente avaliacdo sobre os servicos executados pelos
cadastrados/credenciados contratados, conforme os seguintes quesitos (salvo se o
servico estiver relacionado com Programas que utilizem critérios especificos de
avaliacdo):

I. Postura do profissional;

Il. Dominio e conhecimento do assunto;

Il. Assiduidade;

IV. Metodologia;

10.2 A avaliagdo podera ser realizada de duas formas:
a. pela cooperativa e/ou cliente atendido;

b. pela Unidade do SESCOOP contratante.

10.3 O resultado da avaliacdo gerado pela prestacdo de servicos, sera compilado e
lancado no sistema Nacional de Instrutoria pela Unidade do SESCOOP contratante, de
modo a permitir que todas as demais Unidades do SESCOOP tenham conhecimento.

10.4 Quando for necessaria a realizacdo de ajustes concernentes a manutencdo do nivel
de qualidade estabelecido, o resultado da avaliacdo da prestacdo de servicos sera

apresentado a pessoa juridica ou ao profissional autébnomo para providéncias.

11 PENALIDADES

11.1 S3do condutas passiveis de aplicacdo de penalidades:
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I. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas
contidas no Edital de cadastramento/credenciamento, ou no
instrumento juridico de contratacao da prestagao de servigos;
Il. Desistir do servico para o qual foi contratado, sem
apresentacdo de justificativa, no prazo minimo de 20 (vinte)
dias anteriores a data de realizagao da atividade, salvo por
motivo de for¢a maior, devidamente demonstrado;

lll. Apresentar ou ter apresentado, a qualquer tempo, na
vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos
qgue contenham informacgdes inveridicas;

IV. Ndo manter confidencialidade das informacdes obtidas em
razao dos servigos executados;

V. Nao comparecer ao local da realizagdo das atividades
contratadas com antecedéncia necessdria para garantir a sua
plena execugao;

VI.N3o zelar pelos equipamentos e pelo material didatico
disponibilizados pelo SESCOOP para a realizacdo do trabalho,
no caso de prestacao de servicos;

VIl. entregar e/ou divulgar material promocional de sua
empresa e/ou de servigos seus ou de terceiros, sem a prévia
autorizacdo do SESCOOP/ES, durante a prestacdo dos servigos;
VIII. organizar eventos ou propor a grupos de clientes do
SESCOOP/ES que solicitem seus servicos;

IX. Comercializar qualquer produto/servico do SESCOOP sem

prévia autorizacao;
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X. Afastar-se  da prestacdo de  servico, mesmo
temporariamente, sem razdao fundamentada e notificacdo
prévia;
XI. Designar outra pessoa fisica ou juridica,
cadastramento/credenciamento ou ndo, para executar, no
todo ou em parte, o servico pelo qual foi contratado, sem
prévia autorizacdo do SESCOOP/ES;
Xll. Utilizar o nome e/ou logomarca do SESCOOP ou
SESCOOP/ES em beneficio préprio ou de terceiros;
XIlI. Articular parcerias em nome do SESCOOP ou SESCOOP/ES
sem autorizagdo prévia;
XIV. Pressionar, incitar, desabonar, desrespeitar, por qualquer
motivo, qualquer cliente, parceiro ou colaboradores do préprio
SESCOOP;
XV.  Atuar em desacordo com os principios do respeito e da
moral, ou com os regulamentos do SESCOOP;
XVI.  Recusar-se a formalizacdo do contrato ou de instrumento
equivalente, sem justificativa aceita pelo SESCOOP;
XVIl. Perdadas condi¢Ges de habilitacdo no decorrer da execucao
do contrato.
XVIIl. Recusar-se a entregar o "Termo de Cessdao de Direitos
Autorais Patrimoniais", caso o resultado da execucdo do
contrato seja produto ou obra sujeito ao regime de

propriedade intelectual.
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XIX. A ndo utilizagdo adequada de ferramenta ou aparato virtual
prévio e essencial quando da execucdo de atividades na

modalidade sincrona, assincrona, virtual ou remota.

11.2 Poderdao ser aplicadas ao profissional autbnomo ou a pessoa juridica, em
decorréncia da pratica pelo profissional por ela indicado, das condutas previstas no item
9.1, as seguintes penalidades, isolada ou cumulativamente, conforme o grau de
reprovabilidade da conduta a ser valorado pelo SESCOOP/ES:

I. Adverténcia;

[I. Multa;

[ll. Suspensao do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP,

por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV. Descadastramento/Descredenciamento.
11.2.1 Constitui requisito essencial para a aplicacdo da(s) penalidade(s) a notificacao
do(a) contratado(a) para que apresente defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar do recebimento da notificacao.
11.2.2 A auséncia de defesa prévia, a sua apresentacdao a tempo ou o ndo acatamento
pelo SESCOOP das razdes nela disposta poderao acarretar de imediato a aplicacdo de
penalidade.
11.2.3 Sera dada ampla publicidade a penalidade prevista no inciso Il do item 9.2, nos

mesmos termos da publicacdo do Edital de cadastramento.

12 VALOR, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO
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12.1 Os pagamentos dos honordrios correspondentes aos servigos executados serao

efetuados conforme norma interna do SESCOOP/ES, e consoante a natureza e a

complexidade do trabalho.

12.2 O pagamento dos honordrios pelos servicos prestados serd efetuado diretamente

a pessoa juridica, mediante apresentagdo de nota fiscal, ou ao profissional autbnomo,

mediante recibo (RPA), apds a conclusdo dos trabalhos ou nas condi¢Ges estabelecidas

no contrato.

12.3 Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze dias Uteis) apds a realizacdo do

servico, preferencialmente, por depdsito em conta corrente, mediante apresentacao

dos seguintes documentos, que deverdo ser enviados na Unidade responsavel pela

contratacgao:

12.3.1 Se for pessoa juridica, devera apresentar:
a) Nota fiscal preenchida com informagdes relativas a
natureza do servico prestado, discriminando os servicos
realizados; periodo de realizacdo dos servicos; niumero do
contrato [quando for o caso] ou Ordem de Servigo; valor total,
com a deducdo dos impostos devidos [quando for o caso];
Declaracdo de nao retencdao de INSS [quando for o caso];
Declaracdo de Optante pelo Simples Nacional [quando for o
caso];
b) Relatério da prestacdo de servigos (Para casos especificos
em que o projeto demanda e conforme modelo previamente
acordado com o contratado).

12.3.2 Se for profissional autbnomo, devera apresentar:
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a) Recibo de prestacdo de servicos (RPA), contendo as
seguintes informacdes: especificacdo dos servicos realizados;
periodo de realizagdao dos servigos; numero do contrato; local
(cidade) da prestacdo de servicos; banco, numero da agéncia
e da conta corrente;
b) Relatdrio da prestacdo de servicos (Para casos especificos
em que o projeto demanda e conforme modelo previamente
acordado com o contratado).
12.4 Quando o credenciado for convidado a prestar servico por outra Unidade do
SESCOOP, os honorarios e as despesas com deslocamento, alimentac¢do, hospedagem e
passagem ocorrerdao conforme as normas internas definidas pelo SESCOOP contratante.
12.5 Os valores para a prestacdo de servigo serdo definidos conforme portaria vigente.
12.6 O SESCOOP/ES em comum acordo com a CONTRATADA ira estabelecer o formato
de execucdao dos servicos, sendo este: a) Virtual - através de software de
videoconferéncia ou plataforma de ensino a distancia; B) Presencial; C) Hibrido —
encontros virtuais e presenciais. Para as iniciativas no formato virtual ou hibrido, o
SESCOOP/ES se reserva no direito de gravar as transmissdes para fins de prestacdo de
contas interna e compartilhamento com os alunos para a reposi¢do de aulas.
12.7 Todos os materiais gerados para a execucao do servico (apresentacdes em ppt,
PDF, apostilas, artigos, exercicios, etc.) deverdo ser disponibilizados para o SESCOOP/ES.
Nos casos em que o profissional contratado ndo puder disponibilizar a apresentagdao em
PPT, PDF ou outro formato por propriedade intelectual adquirida, o mesmo deverd
disponibilizar uma apostila com o conteudo apresentado. O modelo de apostila sera

disponibilizado pelo SESCOOP/ES.
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13 DISPOSICOES FINAIS

13.1 Todas as pessoas juridicas e profissionais que, ao final do processo de
cadastramento/credenciamento, demonstrarem capacidade técnica integrardo o Banco
Nacional de Instrutoria do SESCOOP na condicdo de cadastrados para prestar servicos
de instrutoria ao SESCOOP/ES, submetendo as condi¢cGes do Edital e respectivo
instrumento contratual, inexistindo nimero minimo ou maximo de profissionais.

13.2 Este Cadastramento ndo estabelecerd para o SESCOOP/ES obrigacdo de efetuar
gualquer solicitacdo ou contratacdo de servicos.

13.3 A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastro/registro
da pessoa juridica ou do profissional autbnomo que deixar de satisfazer as exigéncias
estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual.

13.4 A pessoa juridica ou do profissional autbnomo, prestadores de servigos, serao
responsaveis, em qualquer época, pela fidedignidade e pela legitimidade das
informagdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelada a
participacdo no cadastramento ou respectivo rol de credenciamento, se verificada
alguma irregularidade na documentacdo ou nas informacgdes apresentadas.

13.5 A qualquer tempo, as areas e subareas de conhecimento poderao ser excluidas,
incluidas ou alteradas, sem que isso represente novo processo de cadastramento, desde
gue o motivo seja para adequar as atividades do SESCOOP.

13.6 O SESCOOP/ES poderd revogar o presente Edital sem que caiba qualquer
indenizacdo aos interessados.

13.7 A pessoa juridica ou profissional autébnoma interessada no cadastramento devera
manter estrutura fisica (mobilidrio e equipamentos) prépria necessdria para preparar os

trabalhos contratados e emitir os relatérios necessarios, ndo sendo permitida a
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execucdo destes nas dependéncias do SESCOOP, guardando respeito a autonomia e
independéncia entre as partes.

13.8 A pessoa juridica e/ou o profissional auténomo podera(ao) requerer, mediante
protocolo, seu descadastramento/descredenciamento, ou a suspensdo voluntariado
pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, renovavel por igual prazo.

13.9 Fica eleito o foro da Comarca de Vitdria para dirimir quaisquer litigios decorrentes
deste instrumento, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

13.10 Os casos omissos a respeito deste edital serdao resolvidos pela Comissao
responsavel, com aplicacdo do Regulamento de LicitagGes e Contratos do SESCOOP e
regulamentos especificos do SESCOOP/ES.

13.11 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Areas de Conhecimento;

Anexo Il - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia Mao-de-obra de Menores;

Anexo Ill — Modelo de Minuta de Contrato

Anexo IV — Modelo de Ordem de Servico

Vitdria/ES, 30 de Janeiro de 2023.

CARLOS ANDRE SANTOS DE OLIVEIRA
Superintendent®\do SESCOOP/ES
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ANEXO |
COMPOE O EDITAL DE CADASTRAMENTO SESCOOP/ES N.2 01/2023

1. Instrutoria

Areas e Subareas do Conhecimento

Requisitos Desejaveis

1. Administragao Geral

1.1 Rotinas Administrativas

- Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
administragao.

1.2 Técnicas Administrativas

- Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
administragao.

1.3 Organizacao, Sistemas e Métodos

- Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracgdo.

- Desejavel P6s-Graduagdo em areas da
administragao.

1.4 Mapeamento e Modelagem de

Processos

- Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracgdo.

- Desejavel P6s-Graduagdo em areas da
administracao.

1.5 Cultura Organizacional

- Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracgdo.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
administracao.
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1.6 Marketing, Publicidade e Vendas - Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Comunicacdo. Desejavel Pés-Graduacdo em
areas da Administragcdo/marketing.

1.7 Gestao e Inovagao - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragao.

- Desejavel Pds-Graduacdo em areas da
administragao.

1.8 Plano de Negécios - Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragao.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
administragao.

1.9 Empreendedorismo - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas da
administracao.

1.10 Administracdo do Tempo - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragao.

- Desejavel P6s-Graduagdo em areas da
administracao.

1.11 Administracdo Financeira - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo.

- Desejavel P6s-Graduagdo em areas da
administracao.

1.12 Diagndstico Empresarial - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
administracao.
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1.13 Gestdo de Processos - Formacao Escolar: superior completo,
Organizacionais preferencialmente em Administracdo.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas da
administracao.

1.14 Gestdo da Qualidade (5S e outras - Formacado Escolar: superior completo,
ferramentas) preferencialmente em Administracdo. Desejavel
Pds-Graduacdo em dreas da administracao.

2. Planejamento

2.1 Planejamento Estratégico - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou Economia.

- Desejdvel Pds-Graduacdo em dreas da
administracdo como Gestdo Estratégica ou
Gestdo de Projetos.

2.2 Planejamento Financeiro - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou Economia.

- Desejavel Poés-Graduagdo em dreas da
administracdo como Gestdo Estratégica ou
Gestao de Projetos.

2.3 Planejamento Orgamentario - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo, Ciéncias
Contdbeis ou Economia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em adreas da
administracdo como Gestdo Estratégica ou
Gestdo de Projetos.
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2.4 Planejamento Econ6mico - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou Economia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em adreas da
administracdo como Gestdao Estratégica ou
Gestdo de Projetos.

2.5 Planejamento Tributario - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou Economia.

- Desejdvel Pds-Graduacdo em dreas da
administracdo como Gestdo Estratégica ou
Gestdo de Projetos.

3. Contabilidade e Finangas

3.1 Contabilidade Gerencial - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.2 Nogdes de Contabilidade de - Formagao Escolar: superior completo,
Cooperativas preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduagdo em alguma area da
Administragao, Contabilidade ou
Controladoria.
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3.3 Tributacdo de Cooperativas - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdao em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.4 Matemadtica Financeira - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.5 AtualizagGes Fiscais de Cooperativas - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma area da
Administracao, Contabilidade ou
Controladoria.

3.6 Sistema Publico de Escrituracgdo Digital — Formacdo Escolar: superior completo,
SPED preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contdbeis. Desejavel Pds-Graduacdo
em alguma drea da  Administragdo,

Contabilidade ou Controladoria.

3.7 Norma Brasileira de Contabilidade para - Formacdo Escolar: superior completo,
Entidades Cooperativas preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contdbeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma area da
Administragao, Contabilidade ou
Controladoria.
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3.8 Particularidades do Balanco | - Formagdo Escolar: superior completo,
Patrimonial de Cooperativas preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pos-Graduacdao em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.9 Particularidades da Demonstragao do - Formagcdao Escolar: superior completo,
Resultado de Cooperativas preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.10 Plano de Contas COSIF para | - Formacdao Escolar: superior completo,
Cooperativas de Crédito preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.11 Plano de Contas da ANS para |- Formagdo Escolar: superior completo,
Cooperativas Operadoras de Plano de Saude | preferencialmente em Administracéo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduagdo em alguma area da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.12 Demonstragdo do Fluxo de Caixa - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduagdo em alguma area da
Administragao, Contabilidade ou
Controladoria.
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3.13 Demonstragao das MutagGes do - Formagdao Escolar: superior completo,
Patrimonio Liquido preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduagdo em alguma area da
Administracao, Contabilidade ou
Controladoria.

3.14 Demonstragao do Valor Agregado - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contdbeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma drea da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.15 Balango Social - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma area da
Administracdo, Contabilidade ou
Controladoria.

3.16 Analise Vertical e Horizontal de Balangos | - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contdbeis.

- Desejavel Pés-Graduacdo em alguma area da
Administragao, Contabilidade ou
Controladoria.

3.17 Anadlise de Balangos Através de - Formacdo Escolar: superior completo,
Indicadores preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contdbeis. Desejavel Pds-Graduacdo
em alguma drea da  Administracgdo,

Contabilidade ou Controladoria.
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3.18 Criacdo de Cenarios Através de - Formagdao Escolar: superior completo,
Indicadores preferencialmente em Administragdo ou
Ciéncias Contabeis.

- Desejavel Pés-Graduagdo em alguma area da
Administracao, Contabilidade ou
Controladoria.

3.19 Finangas Pessoais e Empresariais - Formacgdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Ciéncias Contabeis ou afins. Desejavel Pos-
Graduacdo em alguma area da Administragao,
Contabilidade, Controladoria ou cursos
relacionados a finangas pessoais.

4. Gestao de Materiais

4.1 Logistica - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Engenharia de Producao.

- Desejavel Pds-Graduacdo em Gestdo de
Materiais ou Logistica.

4.2 Sistemas Logisticos - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Engenharia de Producdo.

- Desejavel Pds-Graduagdo em Gestdo de
Materiais ou Logistica.

4.3 Controle de Produgao - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo ou
Engenharia de Producao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em Gestdo de
Materiais ou Logistica.
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4.4 Compras e Suprimentos - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Engenharia de Producao.

- Desejavel Pds-Graduagcdo em Gestdo de
Materiais ou Logistica.

4.5 Armazenagem e Transporte - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracio ou
Engenharia de Producdo. Desejavel Pds-
Graduacdo em Gestdo de Materiais ou Logistica.

4.6 Gestdo do Estoque - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Engenharia de Producdo.

- Desejavel Pds-Graduagcdo em Gestdo de
Materiais ou Logistica.

5. Gestdo de Projetos

5.1 Planejamento do Projeto - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,
Economia ou Engenharia de Produgao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em Gestdo de

Projetos.
5.2 Execucdo do Projeto - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo,

Economia ou Engenharia de Producéo.

- Desejavel Pds-Graduacdo em Gestdo de

Projetos.
5.3 Encerramento do Projeto - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,

Economia ou Engenharia de Producao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em Gestdo de
Projetos.
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6. Desenvolvimento Humano

6.1 Sistema de Gestdo de Recursos Humanos | - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas da
Gestdo de Pessoas.

6.2 Gestdo Trabalhista - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejdvel Pés-Graduacdo em areas da Gestdo

de Pessoas.
6.3 Cultura e Clima Organizacional - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em dreas da
Gestdo de Pessoas.

6.4 Etica e Desenvolvimento de Equipes - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em adreas da
Gestdo de Pessoas.
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6.5 Lideranca - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas da
Gestdo de Pessoas.

6.6 Negociacao - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em adreas da
Gestdo de Pessoas.

6.7 Atendimento ao Cliente - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas da
Gestdo de Pessoas.

6.8 Equipes e Motivagao - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da Gestao

de Pessoas.
6.9 Mediagdo de Conflitos - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da Gestao

de Pessoas.
6.10 Etica Empresarial - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduacdo em areas da Gestdo
de Pessoas.
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6.11 Cargos e Salarios - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da Gestdo

de Pessoas.
6.12 Recrutamento e Selecao - Formagcao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduagao em dreas da Gestdo

de Pessoas.
6.13 Legislacdo Trabalhista - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduacdo em areas da Gestdo

de Pessoas.
6.14 Levantamento de Necessidades de - Formacdo Escolar: superior completo,
Treinamento preferencialmente em Administracao,

Psicologia ou Pedagogia.
- Desejavel Pds-Graduagdao em dareas da Gestdo

de Pessoas.
6.15 Avaliagdo de Desempenho - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragdo,

Psicologia ou Pedagogia.

- Desejavel Pés-Graduacdo em areas da Gestdo

de Pessoas.
6.16 Inteligéncia Emocional - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo,

Psicologia ou Pedagogia.
- Desejavel Pos-Graduagdo em adreas da
Gestdo de Pessoas.
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6.17 Coach e Feedback

- Formagdao Escolar: superior completo,

preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia.
- Desejavel Pos-Graduagdo em areas da

Gestdo de Pessoas.

6.18 Educacdo Corporativa

- Formagdao Escolar: superior completo,

preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia.
- Desejavel Pos-Graduagdo em areas da

Gestdo de Pessoas.

7. Meio Ambiente e Sustentabilidade

7.1 Gestdo Ambiental

- Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao Ambiental.

- Desejavel Pés-Graduacdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.2 Preparacdo e Adequacdo as Normas
Ambientais

- Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdao Ambiental.

7.3 Conservagado de Energia e Fontes
Energéticas Alternativas

- Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.4 Natureza e Sociedade

- Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.
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7.5 Politicas Publicas — Legislacdo - Formacdo Escolar: superior completo,
Ambiental preferencialmente em Gestdao Ambiental.

- Desejavel Pés-Graduacdao em areas da
Gestdo Ambiental.

7.6 Educacao Ambiental - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdao Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.7 Sistema de Gestdao Ambiental - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.8 Gestdo de Residuos - Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdao Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.9 Licenciamento Ambiental - Formacado Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdo Ambiental.

7.10 Responsabilidade Socioambiental - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestdao Ambiental.

7.11 Sustentabilidade - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo Ambiental.

- Desejavel Pds-Graduacgdo em areas da
Gestao Ambiental.
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7.121SO 26000 - Formacao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdao Ambiental.

- Desejavel Pés-Graduacdao em areas da
Gestdo Ambiental.

8. Comunicag¢ao

8.1 Redacao Empresarial - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Comunicacdo. Desejavel Pds-Graduagcdo em
Comunicagao.

8.2 Programacao Neurolinguistica - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Comunicagao.

- Desejavel Pés-Graduacao em
Comunicagao.

8.3 Oratdria - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Comunicagao.

- Desejavel Pés-Graduagao em
Comunicacao.

9. Informatica

9.1 Introdugdo a Informatica - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computagao,
Sistemas de Informacgdo ou Curso Técnico de
Informatica.

- Desejavel Pés-Graduagdao em dreas da
Tecnologia da Informacao.
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9.2 Excel Basico - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computacao,
Sistemas de Informacdo ou Curso Técnico de
Informatica.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da
Tecnologia da Informacao.

9.3 Excel Intermediario - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computacdo,
Sistemas de Informacdo ou Curso Técnico de
Informatica.

- Desejavel Pés-Graduagcdo em dreas da
Tecnologia da Informacao.

9.4 Excel Avangado - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computacao,
Sistemas de Informacdo ou Curso Técnico de
Informatica.

- Desejdvel Pds-Graduacdo em dreas da
Tecnologia da Informacao.

9.5 Utilizagdo de Software de Gestdo - Formagcao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computacao,
Sistemas de Informacgdo ou Curso Técnico de
Informatica.

- Desejavel Poés-Graduagdao em dreas da
Tecnologia da Informacgao.

9.6 Curso de LGPD - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Ciéncia da Computacdo,
Sistemas de Informacgdo ou Curso Técnico de
Informatica.

Desejavel Pés-Graduagcdo em dreas da
Tecnologia da Informacao.
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10. Cooperativismo

10.1 Organizagao do Quadro Social - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao de Cooperativas
ou Administragao.

- Desejavel Pds-Graduagao em areas do
Cooperativismo.

10.2 Assembleia Geral - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo de Cooperativas
ou Administragao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo.

10.3 Conselho Fiscal - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo de Cooperativas
ou Administracgao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo.

10.4 Conselho Administrativo - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestdo de Cooperativas
ou Administragao.

- Desejavel Po6s-Graduagdo em dreas do
Cooperativismo.

10.5 Direito Cooperativista - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Direito, Gestdo de
Cooperativas ou Administragao.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo.

Pagina 38 de 63

Av. Nossa Senhora da Penha (Reta da Penha), n® 1477 - Bairro Santa Lucia - Vitéria/ES - CEP. 29056-243
27.2125-3200 www.OCBES.coop.br /SistemaOcbes

_———“



4

SESCOOP/ES SOMos 2

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Espirito Santo

10.6 Introducéo ao Cooperativismo - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente  em  Gestdo de
Cooperativas ou Administragéo.

- Desejavel P6s-Graduacdo em éareas do
Cooperativismo.

10.7 Juventude e Cooperativismo - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em  Gestdo de
Cooperativas ou Administragéo.

- Desejavel Pés-Graduacdo em éareas do
Cooperativismo.

11. Legislacao Cooperativista

11.1 Lei 5764/71 - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Direito ou Gestdo de
Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dareas do Direito
Cooperativista.

11.2 Lei 12690/12 - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Direito ou Gestdo de
Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dareas do Direito
Cooperativista.

11.3 Lei Complementar n? 130/2009 - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Direito ou Gestdo de
Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dareas do Direito
Cooperativista.
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11.4 Agéncias Reguladoras - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Direito ou Gestdo de
Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dareas do Direito
Cooperativista.

11.5 Responsabilidade Legal dos - Formacdao Escolar: superior completo,
Administradores de Cooperativas preferencialmente em Direito ou Gestdo de
Cooperativas. Desejavel Pds-Graduacdo em

areas do Direito Cooperativista.

12. Exceléncia Gestdao de Cooperativas

12.1 Planejamento e Gestdo Estratégica - Formagcdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduagao em dreas da
Administracdo.

12.2 Balanced Scorecard - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dreas da
Administragao.

12.3 Gestdo por Resultados - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pos-Graduagdo em areas da
Administragao.

12.4 Responsabilidade Social Corporativa em | - Formagdo Escolar: superior completo,
Cooperativas preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dreas da
Administragado.
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12.5 Governancga Corporativa Aplicada a - Formagdao Escolar: superior completo,
Cooperativas preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da
Administracao.

12.6 Gestdo Mercadoldgica - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Poés-Graduagao em dreas da
Administracdo.

12.7 Gestao por Processos - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dreas da
Administracao.

12.8 Gestdo de Pessoas - Formagcdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduacdo em dreas da
Administragao.

12.9 Gestdo do Conhecimento - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pos-Graduagdo em adreas da
Administragao.
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12.10 Criatividade e Inovacgado - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracdo ou
Gestdo de Cooperativas.

- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas da
Administracao.

12.11 LGPD (Lei Geral de Protegdo de Dados) | - Formagdo Escolar: Superior completo em
Administracdo, Direito, Tecnologia da
Informacdo e outras areas analogas.

13. Temas para a Capacitacdo do ADC

13.1 Programa de Desenvolvimento - Formagcdao Escolar: superior completo,
Econbémico-Financeiro — “GDA” preferencialmente em Gestao de Cooperativas,
Ciéncias  Contdbeis, Administracdo ou
Economia.

- Desejavel Pds-Graduagdao em dreas do
Cooperativismo.

13.2 Sistema Cooperativista Brasileiro - Formagao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao de Cooperativas,
Ciéncias  Contdbeis, Administracdo ou
Economia.

- Desejavel Po6s-Graduagdo em dreas do
Cooperativismo.

13.3 Lei Cooperativista - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao de Cooperativas,
Ciéncias Contabeis, Administra¢dao ou Economia.
- Desejavel Pés-Graduagdo em dreas do
Cooperativismo.
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13.4 Cenario Econdmico Atual - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao de Cooperativas,
Ciéncias  Contabeis, Administracdo ou
Economia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em adreas do
Cooperativismo.

13.5 Boas Praticas de Gestdo e Governanca - Formagdao Escolar: superior completo,
preferencialmente em Gestao de Cooperativas,
Ciéncias  Contabeis, Administracdo ou
Economia.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo.

14. Saude e Seguranca no Trabalho

14.1 Sipat - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia. Curso Técnico em
Salde e Seguranca no Trabalho.

- Desejavel Pos-Graduagdo em Saude e
Seguranga no Trabalho.

14.2 Cipa - Formacdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administragao,
Psicologia ou Pedagogia. Curso Técnico em
Saude e Seguranca no Trabalho.

- Desejavel Pos-Graduagdo em Saude e
Seguranga no Trabalho.
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14.3 Ergonomia - Formagdo Escolar: superior completo,
preferencialmente em Administracao,
Psicologia ou Pedagogia. Curso Técnico em
Saude e Seguranca no Trabalho.

- Desejavel Pds-Graduagdao em Saude e
Seguranca no Trabalho.

14.4 Normas Regulamentadoras - Formagcdao Escolar: superior completo,

do Ministério do Trabalho — NRs preferencialmente em Administracdo,
Psicologia ou Pedagogia. Curso Técnico em
Saude e Seguranca no Trabalho.

- Desejavel Pds-Graduagdo em Saude e
Seguranca no Trabalho.

15. Auto Estima

15.1 Automaquiagem - Formacdo Escolar: Ensino Médio completo e
curso profissionalizante de maquiagem

- Desejavel experiéncia concreta como
maquiadora.

15.2 Afetividade e Sexualidade - Formagao Escolar: Ensino superior completo,
preferencialmente em psicologia ou
psiquiatria. Desejavel especializagdo em
sexologia e cursos afins.

15.3 Artesanato - Formagao Escolar: Ensino médio completo.
Desejavel curso profissionalizante na area de
artesanato ou experiencia concreta com agoes
do tipo.

16. Ramo Agropecuario
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16.1 Melhoria da Qualidade na Produgdo de | - Formacgdo Escolar: Ensino superior completo
Leite em Zootecnia, Veterindria ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

16.2 Boas Praticas na Fabricacdo de Racao - Formacao Escolar: Ensino superior completo
em Zootecnia, Veterindria ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

16.3 Classificacdo e Degustacdo de Café - Formacgdo Escolar: Ensino superior completo
em cursos relacionados a ciéncias agrarias ou
curso técnico profissionalizante do setor de
café.

16.4 Gestdo da Propriedade Rural - Formacao Escolar: Ensino superior completo
em administracdo e afins ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

16.5 Gestdo da Cadeia Produtiva do - Formacao Escolar: Ensino superior completo
Agronegdcio em administragdo e afins ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

16.6 Sucessao Familiar em Propriedades - Formagdo Escolar: Ensino superior completo
Rurais em administragdo e afins ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

16.7 Agronegdcio - Formagdo Escolar: Ensino superior completo
em administragdo e afins ou cursos
relacionados a ciéncias agrarias.

17. Ramo Crédito
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17.1 Andlise e Concessdo de Crédito PF/PJ - Formacgdo Escolar: Ensino superior completo
em administracdo, preferencialmente em
economia ou afins.

- Desejavel Pos-Graduagdo em areas do
Cooperativismo e experiéncia em instituicdes

financeiras.
17.2 Certificagcdo CPA 10 e 20 - - Formacao Escolar: Ensino superior completo,
Preparatério/Atualizagio preferencialmente em administragao,

economia ou afins.
- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do

Cooperativismo e experiéncia em instituicGes

financeiras.
17.3 Cobranca e Inadimpléncia - Formacao Escolar: Ensino superior completo,
preferencialmente em administracao,

economia ou afins.
- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo e experiéncia em instituicoes

financeiras.
17.4 Documentoscopia e Grafoscopia - Formacao Escolar: Ensino superior completo,
preferencialmente em administracao,

economia ou afins.
- Desejavel Pos-Graduagdo em areas do
Cooperativismo e experiéncia em institui¢cdes

financeiras.
17.5 Sistema de Controles Internos - Formagao Escolar: Ensino superior completo,
preferencialmente em administragao,

economia ou afins.

- Desejavel Pds-Graduagdo em areas do
Cooperativismo, controladoria e experiéncia
em instituicdes financeiras.

17.6 Prevencgdo e Lavagem de Dinheiro - Formagao Escolar: Ensino superior completo,
preferencialmente em administracdo, direito,
economia ou afins.

- Desejavel Pos-Graduagdo em areas do
Cooperativismo, controladoria e experiéncia
em instituicdes financeiras.
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17.7 Basiléia - Formacgao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em administracao,
economia ou afins.

- Desejdvel Pés-Graduagdo em dreas do
Cooperativismo, controladoria e experiéncia
em instituicdes financeiras.

18. Ramo Consumo

18.1 Educacdo Especial e Inclusiva; - Formacao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administragdo e areas andlogas.

- Desejavel especializacdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacdo, etc.

18.2 Psicopedagogia - Formagao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracdo e areas andlogas.

- Desejavel especializacdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacdo, etc.

18.3 Educacdo Positiva - Formacao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracao e areas andlogas.

- Desejavel especializagdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacao, etc.

18.4 Apresentacdo Cultural Sécio Educativa - Formacdo Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracdo e dreas andlogas.

- Desejavel especializagdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacgdo, etc.

18.5 Jogos Cooperativos e Dangas Circulares | - Formagao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracdo e areas andlogas.

- Desejavel especializagdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacdo, etc.
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18.6 Cooperjovem - Formacdo Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracdo e areas andlogas.

- Desejavel especializacdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacdo, etc.

18.7 Cooperativa Mirim - Formacao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em pedagogia, psicologia,
administracdo e areas andlogas.

- Desejavel especializacdo, mestrado ou
doutorado em dreas da psicopedagogia,
educacdo, etc.

19. Qualidade

19.1 Implantacdo de Sistema da Qualidade - Formacao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em administracao,
engenharia e dreas andlogas.

- Desejavel especializacdo, mestrado ou
doutorado em dareas de engenharia, qualidade,

etc.
19.2 Auditoria Interna da Qualidade - Formacao Escolar: Ensino superior completo;
preferencialmente em administracao,

engenharia e areas andlogas

- Desejavel especializagdo, mestrado ou
doutorado em dareas de engenharia, qualidade,
etc.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE MAO-DE-OBRA DE MENORES EM
CUMPRIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 72 DA CRFB

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA MAO-DE-OBRA DE MENORES

(nome da empresa), CNPJ
ne , sediada a
(endereco completo) em
atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao Federal de 1988,
declara que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos.

, de de20__.

(Nome completo do declarante)

(N2 da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)

Observacgdo: Emitir em papel que identifique a empresa.

Declaracdo a ser emitida pela empresa (assinada pelo sécio administrador, dirigente,
procurador).
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ANEXO Il
MINUTA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Contrato de Prestagio de
Servicos de Instrutoria que
entre si celebram o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
DO COOPERATIVISMO NO
ESTADO DO ES — SESCOOP/ES e
(PESSOA

JURIDICA)

Pelo  presente instrumento  particular, o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
SESCOOP/ES, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em
XXXXX, no
XXXXXX, n.2 XXX, Quadra XX, CEP XXXX, inscrita no CNPJ sob o n2. XXXXX, neste ato
representado por seu Presidente, XXXXXX, portador da cédula de
do CPF n°. XXXXXX, e por seu Superintendente, XXXXX, portador da cédula de identidade
ne, XXX - SSP/XX e do CPF ne. XXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE e XXXXX, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n2 XXXXX, com sede na cidade de XXXX, na
Rua/Avenida/Travessa XXXXX, n.2 XX, XXXXX, CEP XXXX, representada por
XXXXX, portador(a) da cédula de identidade n.2 XXXXX SSP/XX e do CPF n.?
XXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do
processo de cadastramento, instrumentalizado pelo Edital n2 XXX/20XX, o art. 99,
inc. Xll, do Regulamento de Licitacbes e Contratos do SESCOOP (Resolugdo n.2
1990/2022), e o disposto na Resolugdo do Conselho Nacional n.2 XX/2015, que
instituiu o cadastramento no ambito do SESCOOP, considerando ainda o art. 593
do Cddigo Civil Brasileiro, e a autonomia técnica pertinente da CONTRATADA para a
execucdo dos servicos, resolvem firmar o presente instrumento, de acordo com as
cladusulas e condicdes a seguir.
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este Contrato tem por objeto a contratagdo de servigos de instrutoria na drea de
linformar a drea de conhecimento], nos termos da(s) solicitacdo(Ges) e

justificativa elaborada(s) pela(s) Geréncia de Desenvolvimento Cooperativista do

SESCOOP/ES, parte integrante deste Instrumento, independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos objeto deste contrato serdo executados pela CONTRATADA
[nome da empresal, sem subordinacdo juridica com o
SESCOOP/ES, observando o que se segue:

l. (Descrigdo das atividades a serem desempenhadas);

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES DO SESCOOP/ES

Sem prejuizo das disposicdes contidas neste Instrumento, o SESCOOP/ES ficara
obrigado a:

I. Prestar informacdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA;

Il. Efetuar os pagamentos conforme estabelecido neste Contrato, tomando por base a
execucdo efetivamente realizada, e condicionada a entrega e conferéncia dos
documentos necessarios;

IIl. Realizar outras acoes especificas de acordo com o objeto a ser contratado;
IV.Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo dos servicos para que sejam
adotadas medidas corretivas necessarias;

V. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados e da proposta
apresentada, avaliando a qualidade dos servicos apresentados, podendo
rejeita-los no todo ou em parte.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo das disposicdes contidas neste Instrumento, a CONTRATADA ficara
obrigada a:

I. Executar o objeto do presente contrato, nas condi¢des pactuadas;
Il. Solucionar os eventuais problemas pertinentes ou relacionados a execucgao
dos servicos objeto do Contrato, mesmo que, para isso, outra solucdo nao
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prevista neste tenha de ser apresentada, para aprovagao e implementag¢do, sem 6nus
adicionais para o SESCOOP/ES;

[ll. Cumprir, fielmente, as obrigagbes assumidas, de modo que o0s servigos
contratados se realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua
inteira responsabilidade;

IV.Manter entendimento com o SESCOOP/ES, objetivando evitar interrupgdes ou
paralisagdes na execugao dos servigos;

V. Encaminhar ao SESCOOP/ES relatérios de execucdo dos servicos que
compdem o objeto deste Contrato, inclusive atas de reunides, se houver;

VI.Manter comunica¢do frequente com o SESCOOP/ES, informando-o acerca do
andamento dos servigos e da evolug¢ao dos processos, permitindo, assim, eventuais
adequacgdes e ajustes necessarios;

VIl. Responsabilizar-se pelos danos causados ao SESCOOP/ES ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou seu dolo na execuc¢ao do Contrato;

VIII. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possa ser vitima, quando
nas dependéncias do SESCOOP/ES, ou em qualquer outro local onde esteja
prestando os servicos objeto deste Contrato;

IX. Garantir o fiel cumprimento da proposta apresentada ao SESCOOP/ES;

X. Manter o SESCOOP/ES informado de fatos relevantes ocorridos durante a
realizacdo deste Contrato;

Xl. Manter atualizados os documentos de regularidade fiscal durante toda a
execucdo do Contrato, sob pena de rescisao;

Xll. Responder perante o SESCOOP/ES e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou sua omissdo na conducdo dos servicos
objeto deste Contrato;

XIll. Responder por qualquer acdo judicial movida por terceiros com base na
legislacio de protecdo da propriedade intelectual, dos direitos de
propriedade ou dos direitos autorais, relacionada com os servicos objeto
deste Contrato;

XIV. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execug¢dao contratual, inclusive as obriga¢bes relativas a salarios,
previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo
obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especifica de acidentes
do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugdo
contratual.

XV. Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto
contratado, sem a prévia autorizacdo, por escrito, do Contratante;
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XVI. Tratar todas as informagdes a que tenha acesso em fung¢dao deste Contrato em
cardter de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacao
verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por a¢ao seja por omissdo, a qualquer
terceiro;

XVII.  Nao divulgar informagdes acerca da prestagdo dos servigos objeto deste
Contrato que envolvam o nome do SESCOOP ou SESCOOP/ES sem a prévia e expressa
autorizagao;

XVIII. Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos,
taxas, tarifas, contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro
de acidente do trabalho, que incidam ou venham a incidir sobre a prestacdo dos
servigos, objeto do contrato, e apresentar os respectivos comprovantes, quando
solicitados pelo CONTRATANTE;

XIX. Manter irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados que Ihe sejam fornecidos em
decorréncia deste Contrato, sobretudo quanto a estratégia de atuacdo do SESCOOP/ES.

Paragrafo Unico. Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os
impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais,
seguro de acidente do trabalho, que incidam ou venham a incidir sobre a prestacdo dos
servigos, objeto do contrato, e apresentar os respectivos comprovantes, quando
solicitados pelo CONTRATANTE;

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICIDADE
l. A CONTRATADA comprometer-se-a a:

N&o utilizar a marca SESCOOP ou do SESCOOP/ES ou qualquer material desenvolvido
pelo SESCOOP ou pelo SESCOOP/ES para seus produtos e seus programas, assim como
os dados dos clientes a que tenha acesso no decorrer das atividades inerentes a este
Contrato, em acbes desenvolvidas pela CONTRATADA fora do ambito de
atuagdo deste Instrumento;

.  ACONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, desde j4, em carater irretratavel
e irrevogavel, a:
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a) Utilizar e veicular as fotografias e videos realizados com o registro
da imagem e voz do CONTRATADO, para fins de publicidade
institucional na internet ou, no caso de imagem, em material
fisico, sem qualquer limitagdo de numero de inser¢des e
reproducgdes;

b) Utilizar e veicular as fotografias e videos acima referidos no site
do CONTRATANTE na Internet (inclusive Instagram, Youtube e
LinkedIn), nas redes Intranet e Extranet do CONTRATANTE (redes
de computadores restrita aos seus funcionarios, cooperativas,
cooperados e empregados de cooperativas);

c) Utilizar as fotografias na producdo de quaisquer materiais
publicitarios para fins de divulgacdo do “folder” do CONTRATANTE,
tais como, exemplificativamente, anlncios em revistas e jornais,
folhetos, cartazes, “posters”, filmes publicitarios, “outdoor”,
folhetos em geral (encartes, mala direta, catdlogo), dentre outros, a
serem veiculados, no Brasil e/ou no exterior, em quaisquer veiculos,
formatos e midia (televisdo, cinema, midias impressa e alternativa,
etc.), sem limitacdo de niumero de insercdes e reproducoes;

d) Utilizar as fotografias para a producdo de materiais publicitarios
institucionais do CONTRATANTE a serem veiculados nas mesmas
condicOes previstas na alinea anterior; e

e) Utilizar as fotografias em veiculos préoprios do CONTRATANTE, tais
como jornais, manuais de treinamento de funciondrios, boletins,
catdlogos e quaisquer outros materiais a serem distribuidos entre
seus funcionarios, fornecedores e empresas franqueadas.

§12 O CONTRATANTE nado esta obrigado a veicular midia do evento, ou divulgar qualquer
material que publicite o CONTRATADO, sendo mera faculdade qualquer divulgacao.

§22 O CONTRATANTE fica autorizado a executar livremente a montagem das fotografias,
dos dudios e dos materiais publicitarios, objeto deste contrato, podendo proceder aos
cortes e as fixagdes necessarias, utilizando-as, no entanto, para os fins previstos neste
instrumento, e responsabilizando-se pela guarda e pela utilizacao da obra final produzida.

§32 O CONTRATANTE podera participar presencialmente ou virtualmente de qualquer
evento agendado para execucdo deste objeto, sem prévia comunicacdo do
CONTRATADO.

Pagina 54 de 63

Av. Nossa Senhora da Penha (Reta da Penha), n® 1477 - Bairro Santa Lucia - Vitéria/ES - CEP. 29056-243
27.2125-3200 www.0CBES.coop.br /SistemaOcbes

_#“



-4

SESCOOP/ES SOMos 2

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Espirito Santo

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato para execugao dos servigos serda de __ (___) dias
ou meses a contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual
periodo ou fragdo, por interesse das Partes, limitado a 60 (sessenta), nos termos do
que dispbe o art. 26, paragrafo Unico do Regulamento de Licitagdes e Contratos do
SESCOOP.

CLAUSULA SETIMA — VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

O SESCOOP/ES pagard a CONTRATADA RS ( reais) por hora

técnica posta a sua disposicdo, até o limite de horas, pelo periodo de vigéncia

do Contrato, obedecido o maximo de seiscentas horas, perfazendo o total de até RS
( reais).

§12 O pagamento serda realizado mediante ordem bancdria creditada em conta
corrente da CONTRATADA, no prazo de dias, condicionado a apresentacdo do
relatdrio de execucdo, do produto desenvolvido e da nota fiscal ou da fatura atestada
pelo SESCOOP/ES, juntamente com as seguintes certiddes: Prova de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); Prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (CND); Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo de quitacdo para com a Fazenda Estadual,
Municipal, ou do Distrito Federal, do domicilio ou sede do CONTRATADO.

§ 22 Quaisquer despesas com transacoes bancadrias correrao por conta da CONTRATADA.

§ 32 Os pagamentos referentes aos valores acima serdo realizados apds a efetiva
realizacdo dos servicos e, especialmente, da adocdo das providéncias administrativas
previstas nesse instrumento, obedecendo-se, também, a seguinte condicdo: caso nao
seja cumprida a carga horéria e/ou etapas/entregas estabelecidas, o CONTRATANTE se
reserva o direito de efetuar o pagamento proporcional ao nimero de horas trabalhadas
durante os eventos.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGOES CONTRATUAIS
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Este Contrato podera ser alterado por meio de termo aditivo, para complementagdo ou
acréscimo ao objeto, observado o limite de vinte e cinco por cento do valor inicial
atualizado do Contrato, ou supressdo, por acordo entre as Partes, quando aplicavel,
desde que justificado pela Unidade técnica responsavel e autorizado pela autoridade
superior do SESCOOP/ES.

CLAUSULA NONA - DIREITOS AUTORAIS PATRIMONIAIS

O CONTRATADO é titular dos direitos autorais patrimoniais dos produtos e conteudos
desenvolvidos para o curso e poderd cedé-los para uso interno do CONTRATANTE. Ceder
os direitos de edicdo e reproducao das producgdes (imagens, artigos, cadernos, apostilas
e outros que venham a ser produzidos exclusivamente para fins do contrato) ao
SESCOOP/ES, por meio de arquivos eletrénicos, para o seu uso interno;

CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

A CONTRATADA obrigar-se-a a fornecer ao SESCOOP/ES toda e qualquer informagdo
que lhe seja solicitada sobre o objeto deste Contrato, bem como a facilitar a
fiscalizacdo da execucdo dos servicos contratados.

§ 12 A Geréncia de Desenvolvimento Cooperativista do SESCOOP/ES fiscalizara os
servicos objeto deste Contrato, cabendo-lhe decidir pela aceitacdo ou ndo das solucbes
e dos servicos
apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos deste Contrato e da
proposta apresentada pela CONTRATADA.

§ 22 A fiscalizagdo do SESCOOP/ES ndo diminuird nem substituira a responsabilidade da
CONTRATADA decorrente das obrigacGes aqui assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a seguinte conta orcamentaria

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDADE SOCIAL

O CONTRATANTE se compromete, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
neste contrato, rescisdao imediata e demais implicacdes legais:
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1. Ndo explorar mao de obra infantil, ressalvado o direito do menor em participar de
programas de desenvolvimento do aprendizado, definidos e fiscalizados pelas
autoridades competentes;

2. Nao explorar o trabalho compulsério (analogo ao escravo) oferecendo condigdes que
nao sejam prejudiciais ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social de seus
colaboradores;

3. Fornecer em igualdade de condi¢des, oportunidades de trabalho, sem
distincdo/discriminac¢do sob qualquer forma;

4. Manter e preservar o meio ambiente, desenvolvendo esforcos para a reducdo,
reutilizacdo e reciclagem de materiais e recursos, tais como energia, agua, produtos
téxicos e matérias primas, buscando ainda a implantagdo de processos de destinagao
adequada de residuos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LGPD

A CONTRATADA se compromete a garantir, promover e efetivar a protecdo e
preservacdo de dados de alunos e clientes e/ou de empregados, em cumprimento a Lei
n? 13.709/2018, com o objetivo exclusivo de alcancar as finalidades diretamente
relacionadas a execucdo do objeto do Contrato e ao cumprimento das suas obrigacoes
contratuais, sendo vedado o tratamento dos Dados Pessoais para quaisquer outras
finalidades ndo expressamente previstas ou relacionadas a este Contrato.

Qualquer tratamento de Dados Pessoais realizado pela CONTRATADA que extrapole as
finalidades previstas neste Contrato e o escopo das instrucdes fornecidas pela
Contratante, é proibido e sera de responsabilidade exclusiva da Contratada, obrigando-
se a indenizar a Contratante por todo e qualquer dano eventualmente causadoaelaea
terceiros em razdo de tal tratamento ndo autorizado.

A CONTRATADA devera notificar prontamente a Contratante caso (i) entenda que
qualquer instrucdo fornecida pela Contratante contraria a legislacdo aplicavel a
protecdo de Dados Pessoais tratados neste Contrato; (ii) exista qualquer impedimento,
ainda que razoavel, de cumprir quaisquer de suas obriga¢des aqui previstas e/ou na
legislagdo aplicdvel ao contexto do tratamento dos Dados Pessoais deste Contrato; e (iii)
seja acionada judicialmente ou administrativamente em relacdo ao tratamento dos
Dados Pessoais realizados em nome da Contratante.

A CONTRATADA garante que os dados pessoais, objeto de tratamento, nao serao
transferidos, compartilhados, copiados ou armazenados para fora dos sistemas
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disponibilizados pelo CONTRATANTE, nem os produtos ou subprodutos que se
originem, ou sejam criados, a partir do tratamento de Dados estabelecido por este
contrato.

A Contratada ndao poderd compartilhar os Dados Pessoais tratados no ambito deste
Contrato com quaisquer terceiros, salvo se for previamente autorizado por escrito pela
Contratante.

E obrigacdo da CONTRATADA informar a CONTRATANTE, por escrito, seja por meio
fisico ou eletronico, qualquer incidente de seguranca que de alguma forma afete ou
possa afetar o tratamento e a seguranca dos dados pessoais, incluindo ma utilizagao por
parte da mesma, observado o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da
ciéncia da CONTRATANTE sobre o incidente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CLAUSULA PENAL

A inexecucdo total ou parcial injustificada, a execucdo deficiente, irregular ou
inadequada, a subcontratacdo parcial ou total, assim como o descumprimento dos
prazos e das condicBes estipulados para os servicos objeto deste Contrato implicardo,
conforme o caso, a aplicacdo das seguintes penalidades:
I. Adverténcia;
II. Multa de dez por cento sobre o valor do Contrato, no caso de
inexecucao total;
lll. Multa de dez por cento sobre os valores ja pagos a CONTRATADA no
caso de inexecugao parcial;
IV.Multa de um por cento do valor do Contrato por dia, limitado a dez
dias, no caso de atraso na execucdo;
V. Rescisdao unilateral do Contrato, na hipétese de ocorrer:
a. O previsto nos incisos Il e lll;
b. A extrapolacdo dos dez dias previstos no inciso IV, sem prejuizo do
pagamento das respectivas multas;
VI.Multa de dez por cento do valor total atualizado do Contrato, sem
prejuizo de outras multas que lhe tenham sido aplicadas e de responder
por perdas e danos que a rescisdo ocasionar ao SESCOOP/ES, no caso de
rescisao do Contrato por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa;
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VII. Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com o
SESCOOP/ES, por prazo de até dois anos, a critério do SESCOOP/ES, pela
aplicagdo das penalidades acima.

§ 12 As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA fazer jus
ou recolhidas diretamente a Contabilidade do SESCOOP/ES, no prazo de quinze dias
corridos, contados a partir da data de sua comunicacao, ou ainda, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

§ 22 Para a aplicacdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA serd notificada
para apresentar defesa prévia, no prazo de cinco dias Uteis, contados a partir da
notificacdo.

§ 32 As penalidades previstas neste Contrato serdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DENUNCIA E DISTRATO

As Partes poderdo, a qualquer tempo, denunciar este Contrato, manifestando-se por
escrito, com antecedéncia minima de trinta dias, sem que, em razdo dessa
prerrogativa, recebam qualquer tipo de indenizagao.

§ 12 Antes do encerramento dos trinta dias, deverdao ser quitadas todas as
pendéncias provenientes deste Contrato.

§ 22 Cumpridas as exigéncias do § 19, devera ser providenciado o instrumento de
“Distrato”, previamente autorizado pelo SESCOOP/ES, contendo a quita¢do plena de
ambas as Partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de
notificacdo ou interpelagdo judicial, no caso de inadimplemento de qualquer de suas
cldusulas ou suas condi¢cOes, sujeitando a CONTRATADA as penalidades previstas
neste Instrumento, e em especial de:

I.Ndo-cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas pactuadas,
especificacOes ou prazos;
Il. subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Contrato;
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. paralisagao dos servigos sem justa causa;

IV.cometimento reiterado de falhas na execugdo deste Contrato registrado em
adverténcia;

V. razoOes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento;
Vl.ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execug¢do deste Contrato.

§ 12 Em qualquer das hipdteses acima, a CONTRATADA deverad reparar,
integralmente, os prejuizos causados ao SESCOOP/ES, independente da aplicagdo
das

penalidades previstas neste Instrumento, que poderao ser aplicadas no todo ou em
parte, a critério exclusivo do SESCOOP/ES.

§ 22 Rescindido este Contrato por culpa da CONTRATADA, o SESCOOP/ES entregara
0s

servicos objeto deste Instrumento a quem julgar conveniente, sem qualquer
consulta

ou interferéncia da CONTRATADA, que responderd, nas formas legal e contratual,
pela infracdo ou pela execucdo inadequada que tenha dado causa a rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

A assinatura deste Contrato importara na afirmativa, pela CONTRADADA, da
inexisténcia de impedimento de qualquer natureza para o estabelecimento da
relacdo

juridica com o SESCOOP/ES.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — ANEXOS

Constituira parte integrante deste Contrato, independentemente de transcricao, as
informagdes constantes da CONTRATADA no Cadastro Nacional de Prestadores de
Servicos de Instrutoria do SESCOOP, instituido pela Resolucdo do Conselho
Nacional n.2 1935/2020, e os demais documentos inerentes a contratagao.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

Os casos omissos serdo resolvidos pelas Partes, ficando eleito o foro da Comarca de
Vitdria para esclarecer as controvérsias oriundas deste Contrato.
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Por estarem justas e acordadas, as Partes contratantes assinam este Instrumento
em

duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

,__de de 20__.
SESCOOP/ES: CONTRATADA:
Testemunhas:
12 22
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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ANEXO IV
MODELO DE ORDEM DE SERVICOS DE INSTRUTORIA N2

O SESCOOP/ES, inscrito no CNPJ sob o n@® , solicita e
autoriza a empresa , inscrita no CNPJ n®
prestar servico de instrutoria para a realizacdio do(s) evento(s) abaixo:

TURMA:
MODULO:

LOCAL:

Ne PROJETO:
INSTRUTOR:

CPF:

VALOR:

CENTRO DE CUSTOS:

CONDIGOES DE EXECUGCAO

1-DO FUNDAMENTO LEGAL:

Esta Ordem de Servicos tem fundamento legal no Regulamento de Licitacbes e
Contratos do SESCOOP - Resolucdo n2 1990, de 22 de fevereiro de 2022 (publicada
no Diario Oficial da Unido - DOU, Secdo 3, edi¢do de 11/05/2022, paginas 238-240)
na Resolugdo n.2 1935/2020, que regulamenta o Credenciamento de Prestadores de
Servicos de Instrutoria do Sescoop, na Resolucdo n? 1993/2022 e no Edital de
Credenciamento vigente

2 — DAS RESPONSABILIDADES:

A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos, ora, contratados em conformidade
com o estabelecido nos editais de credenciamento e seus anexos.

3 — DA PENALIDADE:

Ainexecucdo total ou parcial do objeto contratado e das demais obrigacdes ensejara
o imediato e unilateral e cancelamento desta ordem de execucdo de servigo,
arcando a CONTRATADA com todos os prejuizos causados ao SESCOOP/ES, além do
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pagamento das multas e penalidades previstas constantes do(s) Editais de
Credenciamento do SESCOOP/ES.

4 - DO CANCELAMENTO:

Esta ordem de execugdo podera ser cancelada caso haja interesse justificado do
SESCOOP/ES, ou em virtude da ndo execugdo, total ou parcial do objeto contratado,
sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis

5 — DAS ALTERACOES:

Quaisquer alteragdes das condi¢des estabelecidas somente poderao ser procedidas
com a concordancia de ambas as partes e autorizadas, por escrito, pelo SESCOOP/ES,
através de emissdao complementar da ordem, carta ou e-mail ao Prestador.

6 — DO ACEITE DA ORDEM DE SERVICO:

6.1. A CONTRATADA se obriga a aceitar a Ordem de Servico digital, por meio do
sistema de credenciamento de prestadores de servico do SESCOOP, para que o
servico seja formalizado.

6.2. As Partes estao de acordo e reconhecem a validade do aceite digital simples por
meio do sistema de credenciamento de prestadores de servico do SESCOOP, para
todos os fins de direito.

7 — DISPOSICOES FINAIS:

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de /ES, como o Unico competente
para acdo ou execuc¢do do presente instrumento, renunciando expressamente a
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja.

, __de de20_ .

Aceito as condicoes desta O.S para todos os efeitos de direito.
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